


รายงานผลการดำเนินงานตามแผนส่งเสรมิคณุธรรมและขับเคลือ่นองค์กรคุณธรรม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อแฮ้ว อำเภอเมืองลำปาง  จังหวัดลำปาง 

1. ความเป็นมา 

• คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ได้จัดทำแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ 
(พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โดยเป็นแผนที่ต่อเนื่องจากแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕) เพื่อเป็นกลไกในการสร้างการมีส่วนร่วมให้ทุกภาคส่วนเข้ามาร่วมขับเคลื่อนการ
ส่งเสริม คุณธรรมตามเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ ในการพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ คือ เป็น
คนด ีคนเก่ง และมีคุณภาพ สร้างสังคมไทยที่ปลอดการทุจริต เพ่ือพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนในมิติด้าน
คุณธรรม ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานประสบผลสำเร็จและบรรลุเป้าหมายของแผนปฏิบัติการฯ ระยะที่ ๒ 
คือ “คนไทยมีพฤติกรรมที่สะท้อนการมีคุณธรรม “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” มุ่งสู่สังคม
คุณธรรมที่คนไทย อยู่ร่วมกันด้วยความสมานฉันท์ ภายใต้หลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย ที่ดีงาม และประเทศไทยปลอดทุจริตและประพฤติมิชอบ” 

• องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อแฮ้ว ได้ประกาศเจตนารมณ์ เพื่อขับเคลื่อนองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อแฮ้ว
เป็นองค์กรคุณธรรมโดยจะปฏิบัติหน้าที่ราชการตามหลักคุณธรรม ธรรมาภิบาลและหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี และยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรม
ไทย และคุณธรรม ๕ ประการ ได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู เพื่อความมั่นคง มั่งคั่ง 
และยั่งยืนของชาติ สืบไป 

• องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อแฮ้ว ได้แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อแฮ้ว ตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) เพื่อควบคุม กำกับ ให้มีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการด้านการ
ส่งเสริมคุณธรรมและขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อแฮ้ว ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

• องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อแฮ้ว จัดทำแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมและขับเคลื่อนองค์กร
คุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพื่อใช้เป็นแนวทางปฏิบัติและดำเนินการขับเคลื่อนให้
องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อแฮ้ว เป็นองค์กรคุณธรรม ปฏิบัติราชการภายใต้หลักธรรมทางศาสนา 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย ที่ดีงาม และเป็นองค์กรปลอดทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

  



2. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมและขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

  เพ่ือให้การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมและขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ คณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อแฮ้ว คณะผู้บริหาร และบุคลากรในองค์กรได้ร่วมกันกำหนด
กิจกรรมเพื่อดำเนินการตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมและขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 มีการปฏิบัติราชการ และทำกิจกรรมร่วมกันโดยให้ความสำคัญในการนำไปสู่การปฏิบัติใน
ระดับตา่งๆ และยึดหลักการมีส่วนร่วม พร้อมนำหลักคุณธรรม 5 ประการ คือ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู 
ไปสู่การปฏิบัติ โดยมีแนวทางพัฒนาขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม  ได้แก่ แนวทางการพัฒนาที่ 1 เสริมสร้างคุณธรรม
ภายในองค์กร, แนวทางการพัฒนาที่ 2 สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรม และ
แนวทางการพัฒนาที่ 3 เสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม โดยมีการดำเนินงาน ผ่านกิจกรรม
ต่าง ๆ ไปสู่เป้าหมายของการเป็นองค์กรคุณธรรม ตามแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
 

 
 



แนวทางการพัฒนาที่ 1 เสริมสร้างคุณธรรมภายในองค์กร 

❖ กิจกรรมการลดปริมาณการใช้กระดาษและวัสดุสำนักงาน 

- หน่วยงานมีการนำกระดาษมาใช้ซ้ำ (Reuse) รณรงค์การใช้กระดาษ 2 หน้า 
 

     
 

❖ กิจกรรมการคัดแยกขยะในองค์กร 
- มีการคัดแยกขยะในองค์กร ส่งเสริมให้เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กรู้จักการคัดแยกขยะ และการจัดทำถัง

ขยะเปียกในหน่วยงานและในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

         
 

         
 

          



❖ กิจกรรม อบต. บ่อแฮ้ว มีวินัย ใส่ใจ ตรงต่อเวลา 

- มีการประกาศกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการลงเวลาปฏิบัติราชการด้วยเครื่องบันทึกเวลาการปฏิบัติราชการ 
(เครื่องสแกนลายนิ้วมือ) และนำเครื่องแสกนลายนิ้วมือมาใช้ในการลงเวลาปฏิบัติราชการ 

           

                
 

- มีการจัดทำประกาศยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากรในหน่วยงานที่ไม่เคยขาด ลา มาสาย ในรอบการประเมิน  
ครั้งที่ 1 ครึ่งปีแรก และมีการประชาสัมพันธ์ภายในหน่วยงาน 

      

  



❖ การร่วมกิจกรรมที่แสดงถึงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 

- บุคลากรร่วมกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติและสวดมนต์ไหว้พระ 

       
 

- บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญของชาติ และวันสำคัญทางศาสนา 

        
 

        
 

- การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) เพื่อดำเนินงาน "โครงการวัด ประชารัฐ สร้างสุข" 
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ระหว่าง องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อเเฮ้ว วัดท่าขัว วัดป่าเหียง โรงเรียน
วัดน้ำโท้ง เเละศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านท่าขัว 

        

  



❖ กิจกรรมวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 
- นายกองค์การบริหารสว่นตำบลบ่อแฮ้ว มีการประกาศนโยบาย No Gift Policy งดการให้ไม่รบัของขวัญ 
  

 
 

 



- การประกาศเจตนารมณ์สุจริตของหน่วยงาน และเดินรณรงค์ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

 
 

 
    

      
    

  



 
❖ กิจกรรมจิตอาสาทำความดีเพื่อสังคม 

- บุคลากรในหน่วยงานมีการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาและกิจกรรมพัฒนาต่างๆทั้งภายในองค์กร และ
ร่วมกับหน่วยงานภายนอก 

- กิจกรรม 5 ส. และ Big Cleaning ภายในองค์กร   

        

 

- กิจกรรมปลูกต้นไม้ เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว ในพ้ืนที่ตำบลบ่อแฮ้ว 

 

 

        

 



❖    กิจกรรมการแสดงความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ และผู้บังคับบัญชา 

- บุคลากรในหน่วยงานเข้าร่วมกิจกรรมรดน้ำดำหัว ขอพรผู้สูงอายุและผู้บังคับบัญชาเนื่องในวันสงกรานต์ 
และเป็นการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมไทย 

 

        
 

     

  



แนวทางการพัฒนาที่ 2 สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรม 

❖ ประกาศเจตนารมณ์ขับเคลื่อนการเป็นองค์กรคุณธรรมของหน่วยงาน 
- ผู้บริหารและบุคลากรของหน่วยงาน มีการดำเนินการร่วมประกาศเจตนารมณ์ ขับเคลื่อนการเป็น

องค์กรคุณธรรม และลงนามเป็นลายลักษณ์อักษร  

 
 

     



❖ การกำหนดคุณธรรมเป้าหมาย ปัญหาที่อยากแก้ และความดีที่อยากทำ    
- ผู้บริหารและบุคลากรของหน่วยงานการกำหนดคุณธรรมเป้าหมายปัญหาที่อยากแก้ จำนวน 5 เรื่อง 

และความดีท่ีอยากทำ จำนวน5 เรื่อง 
 

 

  



 
❖ การจัดทำแผนส่งเสริมองค์กรคุณธรรมของหน่วยงาน 

- มีการแต่งตั้งคณะทำงานและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อแฮ้ว 
และดำเนินการตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมและขับเคลื ่อนองค์กรคุณธรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567  

 



แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมและขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

 

 

  



❖    การจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนส่งเสริมองค์กรคุณธรรมของหน่วยงาน 
- มีการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนส่งเสริมและขับเคลื่อนคุณธรรม และประชาสัมพันธ์

ทางเว็ปไซต์หลักของหน่วยงาน 

       

 

       



- การเผยแพรผ่ลการดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรมเเละขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม อบต.บ่อเเฮ้ว ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 ผ่านทางเว็บไซต์ของ อบต.บ่อแฮ้ว
(https://www.bohae.go.th/web/category/moving-ethics) 

 

 
 

 
 
แนวทางการพัฒนาที่ 3 เสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม 
❖ การพัฒนาเครือข่ายขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม 

- หนว่ยงานเข้ารว่มการประเมินชุมชน องค์กร อำเภอ และจังหวัดคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
และ ผ่านเกณฑ์การประเมิน องค์กรคุณธรรม ไม่ต่ำกว่า ระดับ 1 

  

https://www.bohae.go.th/web/category/moving-ethics


๓. ปัญหาอุปสรรคของการดำเนินการ 

 ๑. การดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ที่มีการขับเคลื่อนการดำเนินการเป็นปีแรกทำให้หน่วยงาน
ต้องมีการเตรียมเจ้าหน้าที่และงบประมาณในการดำเนินการ เพ่ือดำเนินงานตามเป้าหมายที่กำหนด 

  ๒ การดำเนินการกิจกรรมของแผนปฏิบัติการฯ มีการเร่งรัดตามระยะเวลาที่กำหนดให้เร็วขึ้น เพ่ือใช้ข้อมูล
ผลการดำเนินกิจกรรมตอบเกณฑ์การประเมินองค์กรคุณธรรม ทำให้หน่วยงานต้องเร่งดำเนินการให้แล้วเสร็จ
ตามห้วงระยะเวลาที่กำหนด.                   

  


